
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลบางไทร โทร  0 7646 1079  ต่อ 102                                    

ที ่  พง 0033.906/441 วันที่        26  กุมภาพันธ์  2568 

เรื่อง  รายงานผลการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด        
 วินัย ประจำปี 2568 (รอบ 6 เดือน) 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 

ต้นเรื่อง 
 ตามที่โรงพยาบาลตะกั่วป่า ได้จัดโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและคุณธรรมจริยธรรม 

สำหรับบุคลากรโรงพยาบาลตะกั่วป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 
08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมจุติ บุญสูง โรงพยาบาลตะก่ัวป่า นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
  ในการนี้ โรงพยาบาลบางไทร จึงขอรายงานผลการเข้าร่วมโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและ
คุณธรรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2568 ณ โรงพยาบาลตะก่ัวป่า 

  ข้อพิจารณา 
 เห็นควรนำรายงานผลการการเข้าร่วมอบรมโครงการการเสริมสร้างวินัยและคุณธรรม

จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ โรงพยาบาลตะกั่วป่า และกิจกรรมเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ
พัฒนาวินัยทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย ของเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลบางไทร รอบ 6  เดือน ขึ้นเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวก และสามารถตรวจสอบการ
ดำเน ินงานของหน ่วยงาน อ ันจะเป ็นเคร ื ่องม ือในการส ่งเสร ิมและเสร ิมสร ้างความ โปร ่งใสของ           
โรงพยาบาลบางไทร 

 ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในรายงานผลการ เข้าร่วมกิจกรรม

เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาวินัยทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย      
ที่แนบเสนอมาพร้อมนี้   และขออนุญาตนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน                                                                                                                                                                

                                                                                                             
 

                                                    

นางกัญจนา  ไหมละเอียด 
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

(นางอุมาภรณ์   กำลังดี) 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางไทร 
 


